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Wind. It means the world to us

Werde Teil der Vestas Kultur 

Eine Windenergieanlage ist ein sehr komplexes High-Tech-
Produkt, deren Entwicklung, Produktion, Vertrieb und Service 
viel Sachkenntnis, Geschick und Aufmerksamkeit benötigt. 

Daher sind wir auf der Suche nach gut ausgebildeten und 
entschlossenen Mitarbeitern, die jeden Tag aufs Neue ihr 
Bestes geben.
  

Vestas ist auf der Suche nach dir 

Wenn dein Herz für Energie schlägt, kannst du dich auf einen 
spannenden Arbeitsalltag freuen. 

Unser Service Geschäft wächst stetig, weshalb wir dringend 
nach hochmotivierten Elektrikern und Mechatronikern 
suchen.

Du möchtest mehr über deinen Traumjob erfahren? 
Dann solltest du dir die nächsten Seiten nicht entgehen lassen!
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Technisches Ausbildungszentrum

Bevor du richtig Aufwind bekommst, wirst du entweder in 
unserem technischen Ausbildungszentrum in Husum oder 
direkt im Einsatzgebiet von erfahrenen Trainern auf deine 
kommenden Aufgaben vorbereitet. Je nach Erfahrung und 
Einsatzgebiet dauert diese             

Ausbildung zwischen zwei und drei Wochen. Vestas bildet seine 
Monteure nach einem weltweit einheitlichen Trainingskonzept 
aus. Somit hast du die Möglichkeit auch in anderen Ländern 
den jeweiligen Service zu unterstützen. Das Trainerteam freut 
sich darauf dir die Funktionsweise und Technologie unserer 
Windenergieanlagen in weiteren Technik-Kursen näher 
zubringen.
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Lernen im Job

Auch nach deinen einführenden technischen Trainings wird 
stets daran gearbeitet dir weitere Kenntnisse zu vermitteln. 
Praxis-Trainer helfen dir bei deiner praktischen Ausbildung 
im Rahmen deiner Serviceeinsätze, z.B. bei deinem ersten 
Störungsdienst.

Durch die Praxis-Trainer, eine umfangreiche Dokumentation 
sowie die Beratung aus unserer Technikabteilung vermitteln 
wir dir die Kenntnisse, die du benötigst, um einen guten 
Kundenservice leisten zu können.
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Bei Vestas bist du kein Einzelkämpfer. Du arbeitest in einem 
regionalen Team von ca. 25 Servicemonteuren, die von einem 
Technischen Gebietsleiter geführt werden. In der Regel hat 
jeder Servicemonteur einen festen Teampartner. Gemeinsam 
erledigt ihr Serviceaufträge, die euch durch die regionale 
Disposition zugeordnet werden. Vorrangig werdet ihr in der 
euch zugeordneten Region eingesetzt. In deiner täglichen 
Arbeit wirst du von mehreren Innendienstabteilungen 
unterstützt, wobei die Duz-Kultur dir den schnellen, 
unkomplizierten Kontakt ermöglicht.

Vestas ist in mehr als 73 Ländern vertreten. Auch zwischen 
den verschiedenen Gesellschaften besteht eine gute 
Zusammenarbeit. Im Rahmen dieser Zusammenarbeit 
kommt es immer wieder zu Einsätzen im Ausland z. B. in den 
USA, Afrika, Großbritannien, Schottland, Nachbarländer von 
Deutschland oder Osteuropa. 

Während Dienstreisen wirst du in  Hotels  oder Pensionen 
untergebracht und erhältst Verpflegungsmehraufwanpauschalen. 
Entstehende Kosten werden von dir mit der dir überlassenen 
Firmenkreditkarte abgerechnet, so dass du nicht in Vorleistung 
gehen musst.

Deine Kollegen
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Deine Arbeitskleidung erhältst du von Vestas. Als 
Grundausstattung erhältst du Kombis für Winter und Sommer, 
Knöchelschuhe, Gummistiefel, Jacken, Hosen und deine 
persönliche Schutzausrüstung. Für weitere Arbeitskleidung 
richtet Vestas dir ein Punktekonto ein. Damit kannst du dir über 
deinen jährlich zugewiesenen Punktebetrag weitere Vestas-
Arbeitskleidung bestellen.

In deiner Funktion als Servicemonteur bist du für hoch 
komplexe Technik verantwortlich. Dadurch ist es notwendig 
auch nur mit Qualitätswerkzeugen zu arbeiten. Ein Beispiel 
für die Sicherstellung dieser Qualität unserer Werkzeuge ist 
unser Bewertungssystem für Lieferanten. Darüber hinaus 
sind unsere Werkzeuge registriert und unterliegen unserem 
Kalibrierungsprozess.

Dein Werkzeug
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Arbeitssicherheit & Leistungen

Arbeitssicherheit Leistungen 

Arbeitssicherheit steht bei Vestas an oberster Stelle. Erklärtes 
Ziel von Vestas ist es keinen einzigen Unfall zu haben. Unsere 
Vorgesetzten, Mitarbeiter und die Sicherheitsabteilung haben 
daher gemeinsam die Aufgabe, Vestas zu einem der sichersten 
Arbeitgeber zu machen.

Ärztliche Vorsorge, Arbeitsanweisungen, regelmäßige 
Begehungen, geprüfte Werkzeuge, persönliche 
Schutzausrüstungen, Sicherheitsbewusstseinstrainings, 
Schulungssysteme und Sicherheitskampagnen sind nur 
einige wenige Beispiele für die Sicherheitssysteme, die Vestas 
eingeführt hat.

Doch zentraler Mittelpunkt, um einen unfallfreien Arbeitsplatz 
zu schaffen, bist du. Ausgeprägtes Sicherheitsbewusstsein ist 
eine der Voraussetzungen, um bei Vestas arbeiten zu können. 
Darum wirst du an regelmäßigen Bewusstseinstrainings und 
Auffrischungskursen teilnehmen, die dir dabei helfen unfallfrei 
durch das Vestas Leben zu gehen.

Vestas bietet dir ein umfassendes Leistungspaket. Neben 
attraktiven Vergütungsstrukturen, bieten wir unterschiedliche 
Zulagen, ein Bonussystem sowie vieles mehr, was wir dir gerne 
in einem persönlichen Gespräch vorstellen.
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Unser Geschäft, unsere Technik

Jeden Tag liefern Windenergieanlagen von Vestas 
saubere Energie, die den weltweiten Kampf gegen den 
Klimawandel unterstützt. Windenergie von mehr als 52.700 
Windenergieanlagen von Vestas reduziert derzeit die 
Kohlenstoffemissionen um mehr als 60 Millionen Tonnen 
CO2 pro Jahr. Gleichzeitig wird damit die Sicherheit und 
Unabhängigkeit der Energieversorgung gestärkt. Bislang 
hat Vestas Windenergieanlagen in 73 Ländern installiert. 
Allein in unserem Unternehmen haben wir Jobs für ca. 
19.300 engagierte Menschen geschaffen – an Service- und 
Projektstandorten, in Forschungseinrichtungen, Fabriken 
und Niederlassungen auf der ganzen Welt. Mit 52% mehr 
installierter Gesamtkapazität als unser engster Wettbewerber 
und mehr als 64 GW installierter kumulierter Kapazität 
weltweit, ist Vestas der Weltmarktführer in der Windenergie. 

Die Geschäftseinheit Vestas Central Europe, mit Hauptsitz in 
Hamburg, ist verantwortlich für den Vertrieb und das Marketing 
von Windenergielösungen sowie die Installation und den 
Service von Windenergieanlagen in Deutschland, Benelux, 
Österreich, Osteuropa sowie Süd- und Ostafrika.

Vestas ist seit 1986 im deutschen Markt tätig und hat 
hier bis heute mehr als 6.700 Windenergieanlagen mit 
einer Gesamtkapazität von mehr als 9.600 MW installiert. 
Das Unternehmen hat im Kernmarkt Deutschland einen 
Marktanteil von 20 Prozent und ist mit seiner gesamten 
Wertschöpfungskette vertreten; angefangen bei R&D, über 
Produktionsstätten, Vertriebsstandorte, ein einzigartiges 
Servicenetz bis hin zu unserem Hauptsitz der Geschäftseinheit 
Vestas Central Europe. Vestas beschäftigt rund 2.000 
Mitarbeiter in Deutschland.


